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Praia Golfe Hotel

O PraiaGolfe Hotel situa-se na cosmopolita e hospitaleira cidade
de Espinho em frente a Praia da Baia e ao passeio maritimo,

" ~= mesmo ao lado do Casino, com magnificos shows
II'“'U'EI;[U“II” internacionais, estando circundado pelos melhores campos de

Golf da Area Metropolitana do Porto.

Hotel com 133 quartos confortavelmente equipados.

Esta empresa sagrou-se como um lugar de paragem primordial para

quem visita o Norte de Portugal especialmente a zona de Espinho.
Assim a ELO, instalou neste hotel uma solugdo com o propésito de
agilizar os processos de Recursos Humanos através da simplificagdo
de processos, bem como da criagdao de autonomia para os
colaboradores.

L Este software permite informagao em

tempo real, liberdade para a realizagao
de outras tarefas; poupancga de tempo
na procura e andlise de informagao e
maior capacidade de alocar recursos. 77
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NESSECIDADES OBJETIVOS SOLUCAO

. Equipar o PaiaGolfe com uma ° Registo e tratamento de dados de . Software Elo nG TimeHR;
solucdo de controlo dos seus Assiduidade de todos os . Médulo complementar “Portal”
colaboradores. colaboradores do PraiaGolfe Hotel; do software Time HR, para

. Diminuir o esforco de controlo ° Permitir controlar os funcionarios no utilizagao por parte dos
dos funcionarios no cumprimento que diz respeito a sua assiduidade, funcionarios e das chefias, a
dos seus horarios. colocar o colaborador em contacto fim de agilizar pedidos de

o Simplificar a gestdo de faltas, com a empresa e adapta-lo as suas férias, justificacdo de faltas...;
férias e justificacdes que cada fungdes, mediante as necessidades
colaborador pretenda registar. da empresa.

SECURITY TASK PLUS CLOUD
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A Solucao e
sua Interacao

O PraiaGolfe implementou nas suas instalagdes a
solucao da Elo Time HR nG, que se trata de uma
aplicagao que gere a assiduidade e pontualidade
dos colaboradores e que permite automatizar
processos na recolha e tratamento da informagdo
para disponibilizar célculos e consultas aos seus
utilizadores, sendo que tem como objectivo
conjunto a integragao com aplicagdes externas.

Esta solucdo mostra-se fundamental para uma

simplificagdo dos processos de Recursos Humanos
através de uma automatizagdo dos mesmos. No
entanto esta solugao foi ainda complementada

com o Time HR Portal, um portal de assiduidade
com o objectivo de colaboradores, chefias e recursos humanos interagirem com o sistema no sentido de

classificar movimentos, autorizar e consultar dados.

A utilizacdo do portal é feita com o objectivo de incentivar a que cada colaborador gira a sua prépria presenga
e isso representa em todos os casos uma poupanca de tempo significativa para a empresa.

A interacdo com a solucdo é perfeitamente pacifica, apesar de ter existido o habitual processo de habituacdo
onde algumas dificuldades sdo detetadas, a solugdo foi bem aceite, o seu potencial foi entendido e posto a

prova e como consequéncia a sua utilizagdo mostra-se natural e simples.

Beneficios

e Reducdo das taxas de absentismo;

e Reducdo do tempo nos processos diarios;

e Aumento da rapidez e facilidade nos
processos, devido a transformacdo de

processos mensais em processos diarios;

e Aumento da produtividade;

¢ Diminuigdo dos entraves a passagem de
informacdo uma vez que é o proprio
colaborador a expor o caso e a fazer chegar o
seu pedido as instancias responsaveis.
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